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Cerchione Fabio
0817959166
fabio.cerchione@comune.napoli.it

Italiana
Maschile

Pubblico Impiego/Funzionario amministrativo di ruolo

Coordinamento organizzativo del Servizio Sanzioni Amministrative

Comune di Napoli, piazza Municipio
Servizio Sanzioni Amministrative presso I'Area Entrate

Dal 1 agosto 2019 ad aprile 2024

titolare di posizione organizzativa di tipo “b”

Pianificazione operativa e controllo di gestione

Comune di Napoli, piazza Municipio

Servizio Programmazione e valutazione presso la Direzione Generale

Dal 30 aprile 2015 al 21 maggio 2019
titolare di posizione organizzativa di alta professionalita
programmazione e controllo di gestione

Comune di Napoli, piazza Municipio
Servizio Controllo di gestione e valutazione presso la Direzione Generale

Dal 27 luglio 2012 al 30 novembre 2012
incarico di studio e ricerca normativa per la Direzione Generale

Comune di Napoli, piazza Municipio
Direzione Generale

Dal 20 gennaio al 4 dicembre 2012


mailto:fabio.cerchione@comune.napoli.it

componente della struttura tecnica di
supporto all'Organismo Indipendente di
Valutazione della Performance del
Comune di Napoli

€

Dal 21 dicembre 2004 al 31 dicembre
2012

titolare di posizione organizzativa di
massimo livello/alta professionalita

funzioni di supporto alle attivita delle
altre strutture centrali, dipartimentali e
dei servizi autonomi nella fase di
pianificazione e controllo di gestione,
anche in qualitd di coordinatore delle
alte professionalita, figure di snodo
delle predette organizzazioni apicali,
nonché come specifica attivita di
supporto alle predette funzioni ai
servizi interni della Direzione Generale

Dal 4 febbraio 2004 al 22 dicembre
2004

funzionario amministrativo

Servizio

Programmazione e

Controllo di Gestione

presso la Direzione

Generale Comune di

Napoli, piazza

Municipio

Dal 1 novembre 2003 al 3 febbraio 2004
funzionario amministrativo

Servizio Progettazione, Realizzazione e
Manutenzione Fognature e Impianti idrici
presso la Direzione centrale Lavori
Pubblici

Comune di Napoli, piazza Municipio

Dal 1 novembre 2002 al 31 ottobre 2003
titolare di posizione organizzativa
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responsabile dellarea “AA.GG. — Commercio — Confidi — Relazioni Istituzionali”
Provincia di Roma, via IV Novembre 119/A
Servizio Sviluppo Economico ed Attivita Produttive

Dal 1 marzo 2001 al 30 ottobre 2003
titolare di posizione organizzativa
responsabile dell'area “AA.GG. - Commercio — Antiusura — Sostegno PMI”

Provincia di Roma, via IV Novembre 119/A
Servizio Sviluppo Economico ed Attivita Produttive

Dal 6 novembre 2001 al 13 febbraio 2002
titolare di posizione organizzativa
coordinatore amministrativo del Servizio

Provincia di Roma, via IV Novembre 119/A
Servizio Trasporti, Mobilita e Sicurezza della circolazione stradale

Dal 1 marzo 1999 al 5 novembre 2001
funzionario amministrativo

responsabile dell'Ufficio Navigazione Interna ed Impianti a Fune e con compiti di supporto giuridico -
amministrativo agli altri Uffici

Provincia di Roma, via IV Novembre 119/A
Servizio Trasporti, Mobilita e Sicurezza della circolazione stradale



Incarichi occasionali e
collaborazioni professionali

Date

Posizione di lavoro 0 mansioni svolte

Azienda ed ente
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Dal 2 aprile 2026 ad oggi

Componente del gruppo di lavoro e Direttore del’Esecuzione del Contratto per 'affidamento in
concessione del servizio di supporto alla gestione del ciclo sanzionatorio

Comune di Napoli

Dal 15 gennaio 2025 ad oggi

Responsabile Unico di Progetto per i servizi relativi alla gestione del procedimento sanzionatorio
Comune di Napoli

Dal 31 marzo 2016 al 31 dicembre 2017 e dal 29 marzo 2018 al 31 dicembre 2018
Componente del gruppo di lavoro interdirezionale per la mappatura dei processi dell’ente

Comune di Napoli

Dal 2 marzo 2018 al 31 dicembre 2018

Componente ratione materiae del gruppo di lavoro interdirezionale finalizzato allattuazione del
processo di riorganizzazione dell’ente

Comune di Napoli

Dal 15 maggio 2018 al 15 giugno 2018

Componente del gruppo di lavoro interdirezionale finalizzato alla predisposizione di un nuovo
“Regolamento sulla protezione dei dati personali del Comune di Napoli” in attuazione ed adeguamento al
R.G.P.D. U.E. 679/2016.

Comune di Napoli

Dal 31 luglio 2015 al 31 dicembre 2017

Componente del gruppo di lavoro interdirezionale finalizzato alla ridefinizione del funzionamento delle
fasi di riscossione delle entrate

Comune di Napoli

Dal 18 novembre 2013 al 31 dicembre 2014

Componente del gruppo di lavoro interdirezionale per la rivisitazione del funzionamento del Canone per
I'occupazione di spazi ed aree pubbliche (COSAP)

Comune di Napoli

Dal 21 dicembre 2001 al 31 dicembre 2003

Componente del Gruppo di Lavoro per il nuovo Piano Territoriale Generale della Provincia di Roma
Provincia di Roma

Dal 19 settembre 2000 al 30 giugno 2001

Membro della Commissione di aggiudicazione per 'assegnazione delle licenze di noleggio con
conducente mediante autovettura

Comune di Riofreddo

Dal 22 settembre 2000 al 23 ottobre 2000

Membro della Commissione di aggiudicazione per 'assegnazione delle licenze di noleggio con
conducente mediante autovettura

Comune di Genzano Romano

Dall'8 febbraio 2000 al 5 novembre 2000

Membro delle Commissioni comunali istruttorie per I'autonoleggio da rimessa con conducente mediante
autobus di Vallinfreda, Riofreddo e Guidonia Montecelio

Provincia di Roma



Istruzione e formazione
Date

dal 7 al 30 maggio 2025

Titolo della qualifica rilasciata attestato di partecipazione

Principali tematiche

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dellistruzione e formazione
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Accessibilita digitale Comune di Napoli - dipendenti

Digital Campus

2024

attestato di conseguimento del livello

Nuovo codice dei contratti pubblici — introduttivo
Progetto Syllabus - Dipartimento Funzione Pubblica

2024-2023

attestato di conseguimento del livello

Gestire dati, informazioni e contenuti digitali - livello base/intermedio/avanzato
Progetto Syllabus - Dipartimento Funzione Pubblica

2020
percorso formativo “Il sistema dei controlli”
Progetto ECCO - Dipartimento Funzione Pubblica e Universita degli Studi di Bari

2019
percorso formativo “Il ciclo della performance”
Progetto ECCO - Dipartimento Funzione Pubblica e Universita degli Studi di Bari

21 settembre 2016

scheda di iscrizione

La trasparenza dopo la legge anticorruzione 190/2012 e la riforma Madia 124/2015
Scuola Nazionale dell’ Amministrazione

4 maggio 2016

scheda di iscrizione

Disciplina delle incompatibilita e dei criteri per il rilascio delle autorizzazioni allo svolgimento di incarichi
extra istituzionali a favore dei dipendenti del Comune di Napoli ai sensi dell’art. 53 del D.Lgs. 165/2001
Comune di Napoli — Seminario informativo interno

10 novembre 2015

scheda di iscrizione

La gestione della riscossione nelle entrate locali
IFEL — Fondazione ANCI

8 ottobre 2015

attestato di frequenza

Prevenzione della corruzione in attuazione della normativa di cui alla legge 190/2012 (giornata
seminariale di formazione per Organismi Indipendenti di Valutazione e strutture di controllo interno)
Scuola Nazionale dell Amministrazione

Dal 17 febbraio al 31 marzo 2014

attestato di frequenza

Corso di “Formazione integrata per contrastare la corruzione e l'infiltrazione della criminalita organizzata
negli appalti pubblici”

Formez PA
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20 marzo 2013

attestato di frequenza
giornata di studio su ‘Il rafforzamento del controllo negli enti locali dopo il DL 174/2012"
Provincia di Napoli

30 maggio 2012

attestato di frequenza
“Il procedimenti amministrativo ai sensi della Legge 241/1990 e s.m.i.”
FORMEL - Formazione negli enti locali

23 ottobre 2007

attestato di frequenza
approfondimento professionale su “Il nuovo codice degli appalti pubblici®
FORMEZ - Progetto RIPAM

22 marzo 2007

attestato di frequenza
giornata di studio su “Etica, enti locali e pubblico impiego”
FormAutonomie

20 giugno 2006

attestato di frequenza
giornata di studio su “Il ruolo del Consiglio Comunale nella programmazione strategica”
FORMEZ - Progetto RIPAM

30 giugno, 1,7 e 8 luglio 2004
attestato di frequenza

Corso di informatica di Il livello
FORMEZ

dal 3 al 6 giugno 2004

attestato di frequenza

Corso di addestramento in Ascotweb — Contabilita finanziaria
FINSIEL - Gruppo Telecom lItaliana

15 ottobre 2001

attestato di frequenza

seminario di aggiornamento su “Pianificazione urbanistica e riforma del commercio”
Fondazione Astengo

Dal 23 al 25 giugno 2003

attestato di frequenza

corso di specializzazione su ‘Il contratto di sponsorizzazione nelle Pubbliche Amministrazioni”
CEIDA

Gennaio 2003

attestato di frequenza

corso di formazione per I'area “Sviluppo Produttivo” diretto al personale di ruolo del’ Amministrazione
Provinciale di Roma categoria “D

Lattanzio Associati

Dal 13 giugno al 23 luglio 2001

attestato di frequenza

seminario informativo sulla gestione dei progetti finanziati dal Fondo Sociale Europeo
Provincia di Roma — Seminario informativo interno

Dal 18 febbraio al 7 marzo 2001
attestato di frequenza
corso di formazione informatica su “Curatore pagine Web”



Sediin S.r.l.

Da aprile a maggio del 2000

attestato di frequenza

corso di specializzazione in lingua inglese, livello intermedio
Intercoop Language School

15, 17 e 24 febbraio 2000

attestato di frequenza

seminario informativo su finanziamenti comunitari e procedure di attivazione
Unione regionale delle Province Laziali

Da marzo a giugno 1998

decreto della Commissione interministeriale di superamento del corso — concorso
Corso — concorso, progetto RIPAM, bando 5 AG8

FORMEZ

Dal 6 dicembre 1997 al 9 febbraio 1998

attestato di frequenza

corso di informatica su “Elementi, fondamenti ed approfondimenti su Windows '95 ed Internet”
Pro Loco Avellino

Dal 1988 al 6 luglio 1993
Laurea in Scienze Politiche — indirizzo politico - internazionale con votazione 110/110 e lode
Universita degli Studi di Salerno

Dal 1982 al 1997
Diploma con votazione 60/60
Liceo Classico “Pietro Colletta”, Avellino
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Capacita e competenze
personali

Madrelingua(e)

Altra(e) lingua(e)
Autovalutazione
Livello europeo (*)
Inglese
Spagnolo

Capacita e competenze sociali

Capacita e competenze
organizzative

Capacita e competenze tecniche
Capacita e competenze
informatiche

Capacita e competenze artistiche
Altre capacita e competenze
Patente

Ulteriori informazioni

Allegati

[taliano

Inglese - Spagnolo

Comprensione Parlato Scritto
Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale
B2| Intermedio |Cl| Avanzato |B2| |Intermedio |Bl| Intermedio |Cl| Avanzato
B1| Intermedio |B2| Intermedio |A2| Elementare |A2| Elementare |Al| Elementare

(*) Quadro comune europeo di riferimento per le lingue

Dimestichezza all'interazione ed al lavoro in gruppo, acquisita nelle esperienze lavorative

Elevata propensione organizzativa, acquisita attraverso la gestione di unita operative complesse

Capacita di lettura di elaborati progettuali e di allegati tecnici, acquisita attraverso le attivita di
supporto amministrativo ai lavori pubblici

Livello avanzato di conoscenza di programmi base, quali Office, ed elementare di programmi
avanzati, quali Access e Powerpoint

Non disponibili
Non disponibili
In possesso di patente di guida di categoria B

Registrato al n. 56 a far data dal 23 gennaio 2017 nell’Elenco nazionale degli organismi indipendenti
di valutazione della performance, fascia 1, ai sensi del D.M. del 2 dicembre 2016

Selezionato nella rosa dei 7 candidati proposti al Sindaco il 23/12/2014 dalla Commissione di
valutazione per la procedura per il conferimento di 4 incarichi a tempo determinato di dirigente
amministrativo ex art. 110 comma 1 del d.Igs n. 267/2000 e s.m.i. presso il Comune di Salerno

Selezionato nella rosa dei 6 candidati proposti al Sindaco il 14/09/2018 dalla Commissione di
valutazione per la procedura per il conferimento di 1 incarico a tempo determinato di dirigente
amministrativo ex art. 110 comma 1 del d.lgs n. 267/2000 e s.m.i. presso il Comune di San Giorgio a
Cremano (NA)

Non disponibili

Il sottoscritto consapevole che - ai sensi dell’articolo 76 del D.P.R. n. 445/2000 — le dichiarazioni mendaci, le falsita negli
atti e 'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali, dichiara che le informazioni riportate
rispondono a verita.

Il sottoscritto autorizza trattamento dei propri dati personali ai sensi del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice
in materia di protezione dei dati personali” e del GDPR (Regolamento UE 2016/679)

Data 5 maggio 2026
F.to Dott. Fabio Cerchione

Pagina 8/7 - Curriculum vitae di
Cerchione Fabio



